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Antrag nach § 52 der Geschiftsordnung + 3&\&3

betreffend Ausarbeitung eines Integrationskonzepts
fir Auslanderinnen und Auslander

Der Regierungsrat wird beauftragt, dem Grossen Rat ein Konzept vorzulegen, das die
notwendigen und zweckmassigen Aufgaben im Bereich der Integration von Auslénde-
rinnen und Ausléndern kantonsweit aufzeigt, vernetzt und sicherstellt.

Frauenfeld / Kradolf, 25. Marz 2009

Susanne Oberholzer Renate Bruggmann




Begriindung

Die Schweiz ist seit Jahrzehnten ein Einwanderungsland und tut im eigenen Interesse gut daran,
eines zu bleiben. Ein wesentlicher Anteil unseres Wohlstandes und der Infrastruktur wurde von
Migrantinnen und Migranten mitaufgebaut und miterarbeitet. Auch in Zukunft ist die Schweiz
auf Zuwanderer angewiesen. Nur dank diesen funktionieren unsere Fabriken und KMUs, unsere
Altersheime und Spitiler, unsere Hotellerie und Gastronomie, ...

Das Zusammentreffen verschiedener Vlker und Kulturen war schon seit jeher eine Triebfeder
fiir den Fortschritt in Forschung, Wissenschaft, Kultur und Wirtschaft. Immigration bedeutet
somit auch eine Bereicherung fiir die gesamte Gesellschaft. Dringend nétig ist aber eine bessere
und schnellere Integration der Migrantinnen und Migranten. Davon kénnte der Kanton Thurgau
in hohem Masse profitieren.

Fiir eine erfolgreiche Integration braucht es mehrere Faktoren: Die Landessprache ist die erste
und wichtigste Grundlage fiir die Verstindigung. Es braucht aber auch Kenntnisse tiber die ge-
sellschaftlichen Verhiltnisse, Lebensbedingungen, Rechte und Pflichten in unserem Land. We-
niger Sprachprobleme und ein besseres Verstidndnis unserer Verhaltnisse fithren zu einer besse-
ren Integration ins Erwerbsleben und zu den notwendigen Voraussetzungen fiir Schulerfolge der
Kinder. Der Staat wiederum profitiert durch die Entlastung der Sozialwerke und ein besseres
Schulklima.

Leider gibt es im Thurgau keine einheitliche Strategie fiir eine gelungene Integration unserer
Zuwanderer und auch kein flichendeckendes Angebot an Sprach- und Integrationskursen fiir sie.
An gewissen Orten profitieren Migrantinnen und Migranten von ausgezeichneten Sprach- und
Integrationskursen, an andern Orten wird nichts angeboten. Viele interessierte Zuwanderer haben
dadurch keine Moglichkeit, an einem Kurs teilzunehmen, oder die zu langen Anfahrtswege hal-
ten sie vom Kursbesuch ab. Eine erfolgreiche Integration ist aber ein gegenseitiger Prozess: Da-
zu braucht es sowohl die Anstrengungen der Zuwanderer als auch die Unterstiitzung durch die
offentliche Hand. Eine solche fordert auch das neue Ausldndergesetz, das seit 2008 in Kraft ist.
Im Artikel 56 steht: Bund, Kantone und Gemeinden sorgen fiir eine angemessene Information der Aus-
linderinnen und Auslinder iiber die Lebens- und Arbeitsbedingungen in der Schweiz, insbesondere iiber
ihre Rechte und Pflichten. Auslinderinnen und Auslinder werden auf bestehende Angebote zur Integrati-
onsforderung hingewiesen. Es fehlt aber eine Konkretisierung und Definition der Zusténdigkeiten
von Bund, Kantonen und Gemeinden. Der Gesetzgeber ldsst weitgehend offen, wie die konkrete
Aufgabenteilung in dieser Informations- und Sensibilisierungsarbeit zwischen den staatlichen
Ebenen ausgestaltet werden soll. Klar ist aber, dass es sich um eine Verbundaufgabe handelt, die
alle drei Ebenen gemeinsam angehen miissen. Der Kanton unternimmt bisher nichts und fordert
seinerseits von den Gemeinden mehr Engagement. Sie sollen mehr personelle und finanzielle
Ressourcen zur Verfligung stellen.

Integration heisst aber ,,Fordern und Férdern“. Wenn wir gute Sprachkenntnisse und eine gelun-
gene Integration fordern, dann miissen wir auch passende Kursmdglichkeiten anbieten. Am bes-
ten funktioniert ,,die Integration der ersten Stunde, wenn also die Zuwanderer gleich nach ihrer
Wohnsitznahme entsprechende Kurse besuchen kénnen/miissen. Aber dafiir braucht es entspre-
chende Angebote. Ein kantonsweit koordiniertes Vorgehen und Planen einer erfolgsverspre-
chenden Integrationsstrategie niitzt uns allen. Deshalb fordern wir ein Integrationskonzept, das
fiir den ganzen Kanton gilt. Dieses soll aufzeigen, welche Aufgaben im Bereich der Integration
im Thurgau anfallen, welche Angebote es braucht und wie diese koordiniert werden knnen. Es
soll ausserdem klar werden, wer fiir diese personell und finanziell verantwortlich ist. Ausserdem
ist der Bund bereit Integrationsprojekte finanziell zu unterstiitzen. Er unterstiitzt den Kanton St.
Gallen bereits mit 0,5 Millionen Franken.

Gelingt die Integration, profitieren alle. Mit einem gut durchdachten Integrationskonzept legen
wir im Kanton Thurgau den Grundstein dafiir.




Mitunterzeichnerinnen und Mitunterzeichner des Antrags gem. § 52 GOGR
von Susanne Oberholzer und Renate Bruggmann
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